
GRÂCE À L’UNSA-FERROVIAIRE

1 140 € 
D′INTÉRESSEMENT !
L’UNSA-Ferroviaire 
avait négocié un 
avenant à l’accord 
permettant d’aller 
jusqu’à 1200 euros. Pour 
2026 et grâce à cette 
négociation menée par 
l’UNSA, l’intéressement 
des salariés de SNCF 
Optim’services a atteint 
1 140 euros brut.

LYON  l 3 MARS 2026

AGENTS DE SNCF
OPTIM’SERVICES

 UN OBJECTIF À CINQ CHIFFRES 
 ATTEINT GRÂCE À L’UNSA 
En 2026, les salariés éligibles toucheront un 
intéressement de 1 140 € brut avant abondement.
En cas de placement intégral sur le plan d’épargne 
groupe, l’abondement sera de 252,94 € brut, 
permettant ainsi aux salariés d’obtenir  un total de 
1 392,94 € brut soit 1 257,83 € net. 

 POUR RAPPEL 
En 2025, le montant de l’intéressement était de 
850 € brut. Avec cet avenant, l’UNSA-Ferroviaire 
l’a fait augmenter de 290 € brut.
Par la négociation, l’UNSA améliore une nouvelle 
fois le pouvoir d’achat des cheminots de SNCF 
Optim’services. 

RÉSULTATS
SUR LES 5 
CRITÈRES
#1 Respect du budget 
annuel de charges 
d’exploitation :
Objectif : 344,3 M€
Surperformance : 420 €

#2 Niveau de résultat 
opérationnel restitué aux 
membres clients :
Résultat : 16,5 M€.
Surperformance : 240 €

#3 Progression du taux de 
satisfaction client et du net 
promoter score (nps). Le 
taux de satisfaction client :
Résultat : 79,5%
Surperformance : 180 €.
Le Net Promoter Score 
(NPS)
Résultat : 19
Surperformance : 180 €

#4 L’atteinte du taux de 
sensibilisation des salariés 
au e-learning sécurité
Résultat : 80,8 %
Non atteint : 0€

#5 La maîtrise de 
l’empreinte carbone
Résultat : 6,74 Go
Surperformance : 120 €

UNSA-FERROVIAIRE

L’ENSEMBLE 
DES IDICATEURS 

SONT EN 
SURPERFORMANCE 

À L’EXCEPTION 
DU TAUX DE 

SENSIBILISATION 
DES SALARIÉS 
AU E-LEARNING 

SÉCURITÉ QUI EST 
EN OBJECTIF NON 

ATTEINT !

https://www.facebook.com/unsaferroviaire/?locale=fr_FR
https://fr.linkedin.com/company/unsa-ferroviaire
https://www.unsa-ferroviaire.org/
https://www.instagram.com/unsa.ferroviaire.officiel/?hl=fr
https://www.youtube.com/channel/UCySGTQi7KQJUyB7EMtcfDwg
https://twitter.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2FUNSAFerro_Off


L’INTÉRESSEMENT GRÂCE À L’UNSA, 
C’EST 1 990 EUROS SUR DEUX ANS !

#1 Un accord d’intéressement Groupe permettant
à l’ensemble des salariés de percevoir un intéressement 
reprenant des critères identiques et cohérents.

#2 En attendant la signature d’un tel accord, l’UNSA demande 
un supplément permettant à tous les salariés de bénéficier d’un 
minimum d’intéressement à quatre chiffres.

NOS
REVENDICATIONS

UNSA-FERROVIAIRE

Grâce aux négociations menées par l’UNSA-Ferroviaire, voici les 
intéressements que les salariés ont perçu pour les années 2025 et 2026 : 

MONTANT MAXIMUM POSSIBLE MONTANT DÉFINITIF

2025 1 000 € 850 €

2026 1 200 € 1 140 €

En comptant l’intéressement 
qui sera perçu en 2026, grâce 
aux négociations menées par 
l’UNSA- Ferroviaire, les salariés 
de SNCF Optim’services auront 
perçu 1 990 euros brut sur deux 
ans hors abondement. 

À L’UNSA, NOUS TRAVAILLONS 
CONCRÈTEMENT POUR VOTRE 
POUVOIR D’ACHAT SANS DOGMATISME, 
NI POPULISME MAIS AVEC UN SEUL 
OBJECTIF : AMÉLIORER LE POUVOIR 
D’ACHAT DES SALARIÉS DE 
SNCF OPTIM’SERVICES.

AU TOTAL
1 990 €
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