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GROUPE SNCF
AGENTS STATUTAIRES

Ferroviaire

CONTINGENTS EN NIVEAUX 2024 / 2025

L’'UNSA VOUS
INFORME

A la suite des
engagements pris en
NAO, P'UNSA-Ferroviaire
confirme un taux stable de
niveaux pour les salariés,
qui compense la baisse
tangible des effectifs
éligibles sur chaque
qualification.

Le 25 janvier dernier a eu lieu la réunion
nationale d’attribution des contingents en niveaux
des salariés statutaires du GPU pour I'exercice
de notation 2024 / 2025.
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L’'UNSA RAPPELLE LES MESURES
SPECIFIQUES POUR FAVORISER LE
DEROULEMENT DE CARRIERE OCTROYEES
LORS DE LA TABLE RONDE NATIONALE
SUR LES NEGOCIATIONS ANNUELLES
OBLIGATOIRES 2024 : UNE AUGMENTATION
DES CONTINGENTS DE NIVEAUX DE 15 %
REPARTIE POUR CHAQUE CSE ET POUR
CHACUNE DES CLASSES.
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L’ANNEE DERNIERE CETTE ANNEE

La premiére proposition de la direction

était de 4 154 contingents en niveaux

pour 2024 / 2025 augmentés de mesures
complémentaires de 511 niveaux, soit une
proposition de 4 665 contingents en niveau.
Cette proposition n’est pas en adéquation avec
nos revendications et est jugée inacceptable
par notre délégation. De plus, la délégation

Sur I'exercice de notations 2023 / 2024, 815 UNSA-Ferroviaire est la seule a avoir insisté

niveaux supplémentaires hors compte ont été aupres de la direction pour qu’il n’y ait pas de

attribués, s’ajoutant aux 6 000 initialement laissé pour compte comme cela a été le cas lors

négociés. Cela s’explique par le travail de vos des négociations annuelles obligatoires.

délégués de commission de notations UNSA,

puis par I'effet des mesures des négociations

annuelles obligatoires, dont le délai de passage Aprés plusieurs interruptions de séance,

abaissé de 14 ans a 12 ans et les mesures ASCT. la direction accéde a notre proposition
commune d’obtenir a minima le méme taux du

[ contingent que I'année derniére, soit 21,5 % des

CES 815 NIVEAUX SUPPLEMENTAIRES effectifs éligibles. Un contingent de 4 844 niveaux

ONT PORTE LE TAUX D’ATTRIBUTION auquel il faut ajouter les 15 % obtenus en

DE CONTINGENTS A 28,1 %. NAO. Cette majoration de 15 % augmente le

contingent de 727 niveaux.

ARRET DES EMBAUCHES AU STATUT :
QUEL IMPACT DEPUIS 2020 ?

I I
L'effectif des agents statutaires diminue dans 5 57 1 24 7 (y
I'entreprise, portant leur nombre a moins de 3y 0

105 000. En 2023, nous avons perdu pres de est le nombre est le taux
4 000 agents statutaires, ce qui représente une total des niveaux du contingent
baisse de I'effectif éligible de 7,15 %, passant de pour I’exercice final des effectifs
24 292 agents en 2022 4 22 556 agents. 2024 / 2025. éligibles 2024.
TA 1B
130-CSE RESEAU SIEGE ET DIR CLIENTS & SERVICES 121 8 33 33 30 17
131-CSE RESEAU DIRECTIONS TECHNIQUES 196 1 3 40 58 55 39
132-CSE RESEAU DIRECTION GENERALE ILE DE FRANCE 549 62 107 97 145 68 42 28
133-CSE RESEAU ZONE DE PROD ATLANTIQUE 470 16 126 132 85 64 33 14
134-CSE RESEAU ZONE DE PROD NORD EST NORMANDIE 511 20 117 159 100 69 29 17
135-CSE RESEAU ZONE DE PROD SUD EST 561 22 143 169 106 74 31 16
120-CSE SNCF 255 5 56 42 48 46 36 22
198-CAISSES PREVOYANCE ET RETRAITE 25 7 8 4 5 1
200-SNCF Optim'Services 87 16 24 22 15 6 4
141-CSE FRET 164 30 35 25 32 14 8 5 15
142-CSE GARES & CONNEXIONS 191 1 30 38 35 42 28 17
140-CSE VOYAGEURS SIEGE 29 1 3 6 9 10
143-CSE VOYAGEURS DIRECTION TGV IC 74 2 11 12 10 17 11 11
144-CSE VOYAGEURS INTERCITES 64 3 18 17 1 8 4 3
145-CSE VOYAGEURS TGV AXE ATLANTIQUE 136 1 42 50 18 16 6 3
146-CSE VOYAGEURS TGV EST L EUROPEENNE 55 13 19 12 6 2 1 1 1
147-CSE VOYAGEURS TGV AXE NORD 81 2 26 29 11 7 4 1 1
148-CSE VOYAGEURS TGV AXE SUD EST 177 1 53 61 26 17 10 6 1 2
149-CSE VOYAGEURS MATERIEL INDUSTRIEL 348 3 101 95 59 47 28 15
150-CSE VOYAGEURS TER AUVERGNE-RHONE-ALPES 177 4 36 42 21 17 10 10 8 29
151-CSE VOYAGEURS TER BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE 54 14 13 7 8 3 2 7
152-CSE VOYAGEURS TER BRETAGNE 37 10 8 4 5 2 1 7
153-CSE VOYAGEURS TER CENTRE-VAL DE LOIRE 59 1 14 18 9 8 3 2 4
154-CSE VOYAGEURS TER GRAND EST 121 2 28 30 15 14 6 5 2 19
155-CSE VOYAGEURS TER HAUTS-DE-FRANCE 136 4 33 30 17 13 7 4 4 24
156-CSE VOYAGEURS TER NOUVELLE-AQUITAINE 920 1 22 24 9 13 4 3 14
157-CSE VOYAGEURS TER OCCITANIE 87 20 23 19 11 4 3 7
158-CSE VOYAGEURS TER PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 87 1 23 22 10 10 5 2 1 13
159-CSE VOYAGEURS TER PARIS NORMANDIE 89 4 25 21 13 9 4 4 1 8
160-CSE VOYAGEURS TER PAYS DE LA LOIRE 43 1 5 9 8 4 2 1 4 9
161-CSE VOYAGEURS TRANSILIEN LIGNES CNU 108 9 29 24 14 6 5 2 3 16
162-CSE VOYAGEURS TRANSILIEN LIGNES DR 76 4 23 16 12 6 3 2 10
163-CSE VOYAGEURS TRANSILIEN LIGNES EPT4 103 7 16 18 12 7 3 1 23 16
164-CSE VOYAGEURS TRANSILIEN LIGNES HBK 119 10 22 15 19 14 12 9 3 15
165-CSE VOYAGEURS TRANSILIEN LIGNES LAJ 91 7 24 16 13 7 3 1 1 19
Total 193 1241 1328 995 782 455 284
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