
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACTION SOCIALE 

18 janvier 2022 

SECRÉTAIRES  

EN CENTRE SOCIAL 
 

L’UNSA SE 

FÉLICITE DE 

LA MISE EN 

PLACE D’UNE 

PRIME DE 

SAISIE  

POUR LES 

SECRÉTAIRES 

EN CENTRE 

D’ACTION 

SOCIALE. 
 

Sous l’impulsion de l’UNSA-Ferroviaire, le groupe de travail sur le métier de 

secrétaire en centre social (SECAS), demandé de longue date, a enfin vu le jour 

et la Direction de l’Action sociale met en place une PRIME DE SAISIE, sous 

conditions. 

 À l’avant-garde de la lutte pour obtenir la reconnaissance de l’accroissement du 

temps de saisie des secrétaires en centre social et pour valoriser leurs 

compétences, les membres UNSA-Ferroviaire du groupe de travail 

obtiennent les avancées suivantes : 

 

 L’attribution de la majoration de la prime de travail pour les 

secrétaires qui assumeront des remplacements lors 

d’absences,  

 L’objectivation des cadres pour une simplification des 

tâches et le partage de bonnes pratiques entre DPX,  

 La présentation du dossier en Commission Santé Sécurité et 

Conditions de Travail.  

Il s’agit d’une première avancée. Toutefois, de nombreuses 

questions restent encore en suspens. 

 

VOUS POUVEZ COMPTER SUR VOS ÉLUS UNSA-

FERROVIAIRE POUR CONTINUER À DÉFENDRE LES MÉTIERS 

ET REVENDIQUER DES AMÉLIORATIONS POUR TOUS LES 

SALARIÉS DE L’ACTION SOCIALE. 

 

CONTACTS :  
Christine VASSEUR 

Nathalie PEREIRA DA SILVA 
 

UNSA-Ferroviaire / SNCF SA 


